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Come da tradizione Avis Robbio elabora il 

Bilancio Sociale per rendere noti ai suoi 

interlocutori gli sviluppi della propria vita 

associativa. 

Ogni pagina racconterà, infatti, un aspetto 

didiverso del 2018: dalle attività di promozione ai 

conti economici, mettendo in risalto i dati 

relativi alla raccolta di sangue.

Da qualche anno è iniziata una tendenza 

negativa che vede in continua diminuzione 

donatori e donazioni a livello nazionale. Per 

questo Avis Robbio pone al centro del suo 

opeoperato il mantenimento costante dei suoi 

numeri attraverso una ricerca continua di 

donatori che possano sostituire le persone che 

non possono più effettuare donazioni per 

motivi di età.  Allo stesso tempo Avis Robbio si 

impegna per soddisfare i propri donatori, 

schieschierando personale sempre più preparato e 

dotandosi delle più moderne tecnologie in 

campo medico ed amministrativo.

Come sempre, Avis Robbio ringrazia 

donatori e collaboratori per la 

partecipazione e la crescita condivisa.
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Domeniche di prelievo dalle 07:30 alle 11:30

CALENDARIO 2019

ORARIO SETTIMANALE
Da Lunedì a Sabato:
dalle 11:00 alle 12:30 e 18:00 alle 19:30
Da Lunedì a Giovedì:
dalle 21:00 alle 23:00

www.aviscomunalerobbio.it

0384.670187 avis.robbio@tin.it

www.facebook.com/aviscomunalerobbio

L.go Volontari del Sangue, 10 - 27038 - ROBBIO (PV)



“L’opera umana più 
bella è di essere 
utile al prossimo.”
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In Avis Robbio collaborano 32 persone:

13 Uomini

19 Donne

che sono suddivise nei vari settori:

12 nel settore sanitario

14 in Segreteria/Amministrazione

6 6 Autisti

CONTO ECONOMICO

Questo bilancio redatto dal Tesoriere 

secondo il criterio di competenza 

economica e correlato dalla nota 

integrativa, è stato approvato dal 

CConsiglio Direttivo in data 

07/02/2019 e dall’Assemblea dei Soci 

in data 25/02/2019. Lo schema di 

bilancio rispecchia il modello 

condiviso dall’Agenzia del Terzo 

Settore e dalla Regione Lombardia.

Proventi da attività legge 266/91: 113.669,48€
Proventi önanziari e patrimoniali: 225,98 €
Risultato gestionale negativo: 1.083,11 €

PROVENTI

Oneri da attività legge 266/91: 85.207,19 €
Oneri promozionali e di raccolta 
pubblica fondi: 27.859,03 €
Oneri önaziari e patrimoniali: 1.912,35 €

ONERI
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74,11%
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6,91%
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0,44%

Immobilizzazioni materiali: 425.871,62 €
Rimanenze: 2.129,24 €
Crediti: 25.627,17 €
Disponibilità liquide: 33.674,96 €

ATTIVO
Fondo di dotazione dell’ente: 6.100,00 €

Patrimonio libero: 383.858,73 €
Fondi per rischi ed oneri: 2.516,46 €

Debiti: 94.827,80 €

PASSIVO

STATO PATRIMONIALE
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